PRESUPUESTO VALPONASCA 2022

INGRESOS Presupuesto 2022
1.- Provisiones
2.- Cuotas Socios/as 600,00
3.- Cuotas/inscripciones Actividades Encuentros 511,23
4.- Subvenciones Oficiales 269.888,77
4.1.- Inmigracion - Cepss 101.004,77
4.2.- Mec - cepss 1.673,00
4.3.- IRPF estatal - cepss 9.450,00
4.4.- Real Decreto Pippi - cepss 45.861,00
4.5.- Ayuntamiento de Madrid 25.000,00,
4.6.- Ayuntamiento de Ledn 8.000,00
4.7.- Comunidad Castilla y Ledn
4.7.1.- IPRF CyL Calidad Vida Infanti 11.900,00
4.7.2.- Desempleados 28.500,00
4.7.3.- CyL - Inmigracién Subvencion Directa 3.000,00
4.7.4.- CyL - Inmigracién Proyectos Integrales 23.000,00
4.7.5.- Mujer Vulnerable 12.500,00
4.8.- Nuevas convocatorias 0,00
5.- Fundaciones Privadas 217.500,00
5.1.- Caixa Proinfancia 104.000,00
5.2.- Caixa Incorpora 42.500,00
5.3.- Caixa Puntos Formativos 30.000,00
5.4.- Caixa Reincorpora 41.000,00
6.- Donaciones 50.300,00
6.1.- Donaciones familia salesiana 0,00
6.2.- Fundacion Familia Alonso 17.500,00
6.3.- Fundacion Fernandez Pefia 4.800,00
6.4.- Fondo Santander 13.000,00
6.5.- Aguas de Ledn 5.000,00
6.6.- Otras Donaciones (CT) 10.000,00
7.- Otros Ingresos 1.200,00
7.1. Bonificacion Cursos 1.200,00
8.- Ingresos extraordinarios. 0
TOTAL INGRESOS 540.000,00
GASTOS Presupuesto 2022
Fondo Provisiones Valponasca - grupo 1 0,00
Pagina web - grupo 2
Compra ordenadores/mobiliario - grupo 2 1.500,00
1.- Compras (600) 3.000,00
2.- Compra oficina (601) 2.500,00
3.- Epis (602) 750,00
4.- Trabajo realizados por otras empresas (607) 25.000,00
5.- Arrendamientos (621) 35.000,00
6.- Reparacidn y conservacion (622) 4.000,00
7.- Servicios de Profesionales independientes (623) 5.000,00
8.- Seguros (625) 800,00
9.- Comisiones bancarias (626) 300,00
10.- Publicidad (627) 300,00
11.- Suministros (628) 8.000,00
12.- Otros Servicios (629) 8.000,00
13.- Tasas municipales (63) 200,00
14.- Cuotas Cepss y PEVL 2.500,00
15.- Personal 441.650,00
1.1.- Sueldos Personal 330.600,00
15.2.- SS a cargo de la empresa 110.000,00
15.3.- Mejoras (reconocimientos médicos) 400,00
15.4.- Formacidn trabajadores 650,00
16.- Gastos excepcionales 1.500,00
17.- Amortizaciones
TOTAL GASTOS 540.000,00
DIFERENCIA 0,00




