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NOTA DE PRENSA

Alianza entre el CEL y la Asociacion Valponasca para la
promocion formativa y laboral de colectivos vulnerables

En una apuesta conjunta por fomentar la inclusion socio laboral y el desarrollo
econémico en la provincia de Ledn, el Circulo Empresarial Leonés (CEL) y la Asociacidn
Valponasca han formalizado un convenio de colaboracién que tiene como principal
objetivo favorecer una mayor incorporacion de personas con riesgo de exclusién al
mundo laboral y promover la Responsabilidad Social Empresarial de las empresas que
forman parte del CEL.

La firma del acuerdo tuvo lugar en la sede de la asociacién empresarial en un acto que
conté con la presencia de Julio César Alvarez, presidente del CEL, y Nuria Jerez,
directora de Valponasca.

La Asociacion Valponasca, con amplia experiencia en el ambito de la intervencion social,
centra su labor en la promocién integral de colectivos en situacion de vulnerabilidad.
Entre ellos, destacan nifios, nifias, adolescentes, jovenes, mujeres, migrantes,
desempleados y familias. A través de acciones formativas y de intermediacién laboral,
Valponasca trabaja para mejorar la empleabilidad y facilitar la integracion
socioecondmica de estas personas, consolidandose como un referente en la gestién de
programas de promocién laboral.

Por su parte, el CEL, como asociacién sin dnimo de lucro, representa los intereses de
numerosas empresas de la provincia de Ledn. Su misidn incluye la coordinacidn,
representacion, fomento y defensa de los intereses empresariales, asi como el impulso a
la cultura empresarial y el desarrollo econdmico y social de la provincia leonesa con
especial sensibilidad hacia la promocion de la RSC en el tejido empresarial local.

Este convenio busca unir los esfuerzos y experiencias de ambas organizaciones para
crear sinergias que beneficien a colectivos vulnerables. Se desarrollardan acciones y
proyectos conjuntos como programas de formacion y orientacion laboral adaptados a
las necesidades de las empresas; programas de practicas no laborales en empresas
asociadas al CEL donde los participantes podran adquirir experiencia laboral vy
competencias técnicas; colaboracion en los procesos de intermediacion laboral de
empresas asociadas al CEL a través de la gestidn de ofertas de empleo; colaboracién en
eventos de contenido social y en acciones de sensibilizacién de la RSC en empresas
leonesas, etc.

“Este acuerdo representa un paso importante en nuestra mision de fomentar la cultura
empresarial y contribuir a la cohesion social en nuestra provincia,” destaco Julio César
Alvarez. Por su parte, Nuria Jerez subrayd: “El convenio de colaboracion con el CEL

CIRCULO EMPRESARIAL LEONES
Avda. Ordofio II, n° 7, 2°Dcha - 24001 Leon Tfno.: 987 070 333
comunicacion@celnet.org http://www.celempresas.com




VN =
B
&Y [y

~e valponasta

refuerza nuestra capacidad para llegar a mds personas y ofrecerles herramientas para
transformar sus vidas a través del empleo y la formacion”

Con esta colaboracion, el CEL y Valponasca reafirman su compromiso con la
construccidn de una sociedad mas diversa, justa e igualitaria, en la que la inclusion social
y el desarrollo econémico vayan de la mano.
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