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CONVOCATORIA LABORAL
Puesto: Técnico/a de Insercién Sociolaboral
Proyecto: Metas Ledn

PRESENTACION VALPONASCA

La Asociacion Valponasca es una entidad sin animo de lucro, impulsada y promovida
por las Hijas de Maria Auxiliadora (Salesianas Espaia).

Trabajamos con nifios, nifias y adolescentes, jovenes, familias, mujeres, en situacion de
riesgo y exclusion social, desarrollando proyectos socioeducativos, de insercion socio
laboral, de mujer, de atencion a familias y de sensibilizacion y formacion.

. DESCRIPCIONDELPUESTO

Funciones: Disefio e implementacién de planes personalizados de insercidon
laboral, para personas con dificultades de empleabilidad y
situacién de vulnerabilidad. (acogida, diagnéstico inicial,
acciones individuales y grupales)

Orientaciones grupales e individuales, realizando seguimientos y
acompafamiento al empleo.

Imparticion de talleres prelaborales orientados a la adquisicion
de habilidades para el empleo.

Imparticion talleres competencias digitales

Prospeccion, mediacion y sensibilizacion con empresas.
Deteccidén de necesidades del mercado laboral.

Intermediacion laboral. Gestion de ofertas de empleo.
Seguimiento y acompanamiento.

Gestidén de Practicas en empresas.

Gestion de bases de datos y gestiones administrativas.
Realizacion de proyectos, informes y memorias.

Requisitos: Estar desempleado/a e inscrito como demandante de empleo.
Formacion: Grado en Educacién Social, Trabajo Social,
Psicologia. Técnico/a superior en Integracion social.

Nivel usuario ofimatica, asi como redes sociales.

Experiencia Se valorara experiencia previa de trabajo en entidades sociales
previa: en proyectos de insercidon socio y/o laboral de personas en
situacion de exclusién, asi como en intermediacion o experiencia
profesional comercial con empresas.

Habilidades y | Capacidad de Comunicacién.

competencias: Iniciativa y autonomia.

Flexibilidad.

Capacidad de Trabajo en Equipo.

Persona dinamica, creativa y responsable.

Se valorara: Identificacién con la misién, vision y valores de la entidad
Experiencia en el mundo asociativo.

Nivel Medio-Alto de Inglés.




Otros requisitos:

Disponer del Certificado de delitos de naturaleza sexual, que
garanticen estar exento/as de estos.

Adquirir el compromiso del cumplimiento del Cddigo de
Conducta de la Entidad y del Cédigo de Conducta del SdPI de
Valponasca.

Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de
Prevenciéon del Acoso Sexual y Acoso por Razén de Sexo y
conocimiento del Plan de Igualdad.

Condiciones

Jornada: Jornada Completa 6 meses de contratacion.

laborales: Salario segun convenio Colectivo de Intervencién Social.
Incorporacion: 1 de enero de 2025

Presentacion Enviar CV a: administracion@valponasca.org

candidaturas:

Se convocara a las personas preseleccionadas para la entrevista
de seleccion a partir del dia 16 de diciembre de 2024.

Informacion
sobre tratamiento
de datos:

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE: Asociacion Valponasca

FINALIDAD: mantenimiento de relaciones profesionales y contractuales.

BASE LEGAL: en funcién de la relacién juridica que se mantenga con usted, la
legitimacion sera la ejecucion de un contrato, el interés legitimo para la
prestacion de servicios con la persona juridica en la que presta sus servicios, o
en su caso, el consentimiento prestado.

DESTINATARIOS DE SUS DATOS: sus datos no seran cedidos a terceras
entidades. Unicamente tendran acceso a los mismos, terceros en el caso de que
tal acceso fuera necesario para la prestacion de servicios.

EJERCICIO DE SUS DERECHOS: tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacion adicional.
MAS INFORMACION: para acceder a la informacién adicional sobre proteccién
de datos pinche en el siguiente enlace: www.valponasca.org

La informacion contenida en el presente mensaje de correo electronico es
confidencial y su acceso Unicamente esta autorizado al destinatario original del
mismo, quedando prohibida cualquier comunicacién, divulgacion, o reenvio,
tanto del mensaje como de su contenido. En el supuesto de que usted no sea el
destinatario autorizado, le rogamos borre el contenido del mensaje y nos
comunique dicha circunstancia a través de un mensaje de correo electrénico a
la direccién dpd@salesianas.org
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