
CODE DE
CONDUITE
ASSOCIATION VALPONASCA

QU'EST-CE QUE C'EST?

QU'ATTENDONS-NOUS DE VOUS ?

À QUI S'ADRESSE-T-IL ?

C'est un instrument qui sert à établir
les règles de conduite et de
comportement de toutes les

personnes impliquées dans les
différentes activités menées au sein

de l'Association Valponasca.

-Le respect des autres.
- Que vous traitiez et soyez traité de manière égale,
indépendamment de l’idéologie, de la religion, du
sexe, de l’orientation sexuelle, de la maladie, du
parti politique, de la langue et/ou d’autres causes.
-Favoriser l’inclusion de l’ensemble du personnel.
-Les comportements indésirables ou perturbateurs
qui sont harcelants, intimidants, offensants, abusifs
ou hostiles ne seront pas tolérés.
-L’égalité des chances sera garantie et le
développement global des individus sera
encouragé.
-Le droit d’accéder aux informations au-delà des
fonctions qui lui sont attribuées n’est pas acquis.
-Toutes les informations acquises dans le cadre de
l’exercice de l’une quelconque de ses fonctions
sont confidentielles.
-Les installations, le mobilier et les ressources
techniques/informatiques seront utilisés de
manière appropriée.
-Aucune relation personnelle ne sera établie via les
réseaux sociaux ou systèmes informatiques
similaires, en particulier avec des mineurs.
-Les mécanismes nécessaires seront établis pour
l'Association Valponasca, comme indiqué dans le
Système de Protection.

Personnel embauché, bénévoles,
fournisseurs, collaborateurs,

bénéficiaires

C/Los Robles, 7, 24007, León 987 21 21 21valponasca@valponasca.org


